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***

Esta obra se enmarca dentro la colección coeditada por el Consejo General de Trabajo Social y Ediciones

Paraninfo. La colección incluye textos universitarios y ensayos, así como clásicos del Trabajo social,

nacionales y extranjeros, cuidadosamente seleccionados con el fin de descubrir y promover entre los lectores

de habla hispana, bien sean docentes, estudiantes o profesionales en ejercicio, los orígenes y la historia de

esta disciplina y sus clásicos. 

 

***

La ética es un elementofundamental en todas las profesiones y, más aún, en las profesiones en las quela

persona es el eje en torno al cual gira el quehacer profesional. Este es elcaso del trabajo social, profesión que,

además, actúa sobre personas y colectivosque muchas veces se encuentran en situaciones de desprotección

o devulnerabilidad. Por ello, es necesario adquirir una “mirada ética” que permitaafrontar esas cuestiones

éticas y mirar a los ojos de las personas usuarias convalores y principios éticos profesionales compartidos.

Este es precisamente elobjetivo de este libro, fruto de las valiosas aportaciones de profesorado dereconocido

prestigio en el ámbito de la ética del trabajo social, tanto a nivelnacional como internacional.
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Esta obra pretende ser unreferente, tanto para estudiantes y profesorado de trabajo social, como paralas y los

profesionales de la intervención social que se encuentran cada díacon dilemas y cuestiones éticas. Se dirige,

por tanto, no solo al ámbitoacadémico sino también al profesional, con el objetivo de servir como guía

yorientación para el abordaje de las problemáticas éticas. 
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